STUDENTENWERK FREIBERG
\ Anstalt des 6ffentlichen Rechts

QiH=o®

Warnsignale

Was tun, wenn Studierende auffallen




Studierende stehen heute oft unter hohem Druck.
Leistungsanforderungen, Zukunftssorgen oder Einsam-
keit konnen belastend sein und sich auf das Wohlbefinden
auswirken. Achten Sie auf Verdanderungen wie Riickzug,
Konzentrationsprobleme oder Uberforderung
— ein offenes Gespréach kann viel bewirken.

Manchmal geraten Studierende in schwierige Lebenssituationen und
wissen nicht, wie sie diese allein bewaltigen sollen. Wir sind fir Stu-
dierende der Hochschulen in Freiberg und Mittweida da — und auch
fir Lehrende, die sich Sorgen machen und unterstiitzen mochten.

Vielleicht fallt lhnen auf, dass sich jemand stark zuriickzieht, Uber-
fordert wirkt, haufig fehlt oder plétzlich deutlich belastet erscheint.
Aber sind Niedergeschlagenheit, Interessenverlust, Freudlosigkeit
und Antriebsmangel bei Studierenden gleich Anzeichen fiir eine
Depression? Oder sichtbare Nervositat, starkes Zittern und Weinen ein
Anzeichen fir Prifungsangst?

Solche Signale wahrzunehmen, mag einen vor Herausforderungen

stellen. Doch welche Warnsignale gilt es zu erkennen? Wie ernst
sind Verstimmungen oder Prifungsangst zu nehmen? Welche
Hilfsangebote gibt es?

Oft hilft schon ein offenes Gesprdach oder das Wissen, dass es
Unterstltzung gibt. Mit dieser kleinen Broschire wollen wir Sie
unterstitzen, die seelischen No6te von Studierenden zu erkennen,
angemessen darauf zu reagieren und wirksam zu handeln.

Wenn Sie unsicher sind oder Hilfe vermitteln mdchten, melden Sie sich
gern bei uns — personlich, telefonisch oder per E-Mail. Gemeinsam
schauen wir, welche Unterstlitzung moglich und sinnvoll ist.

Das Team der Beratungsstelle des Studentenwerkes Freiberg




Signal sucht Empfanger

Warnhinweise fiir psychische Probleme

Uber individuelle Eigenarten und tagesformabhingige
Schwankungen hinaus geben folgende Verhaltensweisen
berechtigten Grund zur Sorge:

Innerer und duBerer Riickzug

Verschlossenheit, Einzelgdngertum, Isolation, Vermeidung von Blickkontakt,
einsilbige Antworten, ,versteinerte” und ausdrucksarme Mimik, die Person
scheint ,,abgetaucht” zu sein, im Gesprach kommt man nicht an ihn heran,
aggressives und abwehrendes Verhalten gegeniber der AuRenwelt

Depressivitat

gedriickte Stimmung, Niedergeschlagenheit, Anzeichen von Verlangsa-
mung, Entscheidungsunfihigkeit, AuBerungen von Hoffnungslosigkeit und
Sinnlosigkeit, qudlendes Griibeln, die Betroffenen nehmen sich oder ihr
Leben als , Last”“ wahr

Seltsames oder inaddquates Verhalten

z.B. skurrile Ideen (eigenes Denksystem, das in sich logisch sein kann,
aber nicht von Anderen geteilt wird), seltsame Korperhaltung, stereotype
Korperbewegungen, keine, verminderte oder bizarre Reaktionen auf die
Umgebung, innere Unruhe/ Getriebenheit, sprunghaftes Denken,
ungebremster Redefluss

Schlechte korperliche Verfassung
(z.B. blass, abgemagert, erschopft, miide), Verwahrlosung, offensichtliche
Verletzungen, Drogen- und Alkoholkonsum

Starke Priifungsangst
diese geht Uber ,normales Lampenfieber” hinaus und

der Zugang zum gelernten Prifungsstoff wird nachhaltig
blockiert, ,Nervenzusammenbriiche”, Anzeichen starker
korperlicher und geistiger Anspannung, Black out, Zittern

Uberlastung

Erschopfung, ,nah am Wasser gebaut”, Gestresstheit, Gehetztheit,
Uberforderung, Konzentrationsprobleme, nicht mehr abschalten
kdnnen, Appetitlosigkeit, Schlafprobleme

AuRerung von Suizidgedanken
Verhaltensweisen und Handlungen, die einen Suizid vorbereiten
(z.B. Abschiedsbriefe)

- die Auffalligkeiten treten haufig, andauernd bzw. regelmaRig auf

- es lasst sich davon ausgehen, dass wichtige Lebensbereiche darunter
leiden (z.B. Studium, soziale Beziehungen, seelische oder kérperliche
Gesundheit, Job)

Bei allen Kriterien:
Verlassen Sie sich auf Ihren gesunden Menschenverstand!



Was tun...

bei ,,auffélligen Studierenden“?

Jemanden auf seine persdnlichen Schwierigkeiten anzusprechen
erfordert Mut und kostet Uberwindung: Ist das nicht eine zu person-
liche Angelegenheit? Bin ich der Richtige und dafiir zustandig?

Doch ,die richtige Distanz” fiir ein Feedback gibt es nicht. GroR ist dagegen die
Gefahr, dass viel Zeit ungenutzt verstreicht, in der die Probleme fortbestehen, sich
ausbreiten bzw. verschlechtern und sich die Betroffenen zunehmend aus sozialen
Beziehungen und dem Alltag zuriickziehen.

Daher: Geben Sie dem Studierenden die Chance, mit seinen Schwierigkeiten
gesehen zu werden, und nutzen (oder schaffen) Sie eine Gelegenheit, um ihn
anzusprechen.

Konkretes Feedback

Weitervermittlung an Angebote
professioneller Hilfe
Informieren Sie Giber Moglichkeiten professioneller
Unterstltzung (z.B. die Beratungsstelle des Studen-
tenwerkes Freiberg oder andere Beratungsstellen,
sowie Fachpersonal im Bereich Psychologie, Psy-
chotherapie sowie Haus- und Fachmedizin etc.)
und ermutigen Sie, diese in Anspruch zu nehmen.
Vereinbaren Sie auf Wunsch fir die betroffene Person
einen Termin (gerade der erste Schritt fallt manchmal
schwer). Fir einige Studierende hat es sich zudem
als ausgesprochen hilfreich erwiesen, sich zunachst
Uber die Homepage des Studentenwerkes Freiberg
(Stichwort: Beratung) erste Informationen (ber
das Beratungsangebot zu verschaffen und dadurch
,Berlhrungsangste” abzubauen.

Sprechen Sie direkt an, dass und aufgrund welcher Verhaltensweisen Sie
sich Sorgen um die Person machen. Benennen Sie konkret, was Ihnen auf-
gefallen ist. - Studierenden die Gefiihle ausreden oder
die Situation bagatellisieren (,,das ist doch kein
Grund, sich so hangen zu lassen”, ,,so schlimm
ist es doch gar nicht”, ,,das wird schon wieder”)
- Verantwortung fiir Studierende Glbernehmen
- Ratschlage und Losungsideen aufdrangen, die
Interesse zeigen sich im eigenen Leben bewdhrt haben
Signalisieren Sie Studierenden |hr Interesse und lhre Bereitschaft, - Angebote, die nicht mit lhrer Rolle vereinbar
bei der Verbesserung der Lebenssituation und Befindlichkeit zu unterstiitzen. sind, jenseits lhrer Moglichkeiten liegen oder
Machen Sie deutlich, dass Sie als Dozierende gerne, aber ,nur” im Rahmen lhrer Sie Uberfordern
Moglichkeiten helfen kdnnen (keine Angebote, die Sie nicht einhalten wollen bzw.
konnen oder die mit lhrer Rolle als Lehrende nicht vereinbar sind!).

Helfen heift, Fragen zu stellen (nicht Antworten zu geben)
Horen Sie hin und nehmen Sie sich Zeit. Stellen Sie Fragen, um die
Situation zu verstehen.




Was tun...

bei akuter Selbst- oder Fremdgefahrdung?

Eine akute Gefdhrdung mit dringendem Handlungsbedarf liegt
bei konkreten Anklindigungen, Absichten, Vorbereitungen und Hand-
lungen vor, die darauf abzielen, sich selbst oder anderen Gewalt
anzutun. Davon abzugrenzen sind allgemeine Gefilihle von Wut,
Verdrgerung, Enttduschung, Lebensiiberdruss, Sinnlosigkeit, Ausweg-
losigkeit, die nicht einhergehen mit konkreten Vorstellungen und
Moglichkeiten der Umsetzung.

Fragen Sie im Zweifel direkt nach, ob und inwiefern es
konkrete Suizid- oder Gewaltabsichten gibt und inwiefern bereits
Vorbereitungen zur Ausfiihrung getroffen wurden (wie? wo? wann?).
Nennen Sie |hre Sorge deutlich beim Namen.

Allgemein gilt: Je konkreter und realisierbarer die Gedanken, desto
groRer die Gefahr und desto groRer der Handlungsbedarf.

Sofern Sie den Eindruck haben, dass Studieren-
de unmittelbar davor stehen, sich selbst oder
andere zu schddigen, rufen Sie die Polizei unter
110 oder den Notruf unter 112. Sie erreichen dort
die Einsatzzentrale, die unverziiglich Personal und
MaRBnahmen koordinieren wird.

Suizid, Amok, Gewalt



Beratungsstelle

des Studentenwerkes Freiberg fiir Studierende

Wir sind fir Studierende der Hochschulen in Freiberg und Mitt-
weida da, wenn sie Probleme haben, die sie nicht allein l6sen
konnen. Selbstverstandlich auch fir Mitstudierende, Partnerinnen und Part-
ner, Eltern und Lehrende, die sich um eine studierende Person Sorgen machen
und helfen wollen. Wagen Sie den ersten Schritt und kommen Sie zu uns,
schreiben Sie eine E-Mail oder rufen Sie an.

Wir werden versuchen so schnell wie moglich mit lhnen einen
Termin zu vereinbaren und nehmen uns lhres Themas an. Gemeinsam
werden wir Losungen suchen und sicherlich auch finden.

Weitere Informationen finden Sie unter www.studentenwerk-freiberg.de

Adresse und Kontaktmoglichkeiten

beratung.studentenwerk-freiberg.de

Psychosoziale Beratung
Pia Kindermann-Bartsch
psb@swf.tu-freiberg.de

Tel: 03731383 207

Sozialberatung

Diana Boeck
soziales@swf.tu-freiberg.de
Tel: 03731 383 202
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